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HOT}RÂREA nr. 14 din 23 februarie 2010
privind alocarea  unor sume din fondul de rulment
al Jude[ului S]laj pentru finan[area unor lucr]ri de
interes jude[ean, pe anul 2010

HOT}RÂREA nr. 15 din 23 februarie 2010 pentru
completarea Hot]rârii Consiliului Jude[ean S]laj
nr.148 din 30 noiembrie 2009 privind stabilirea taxelor
\i tarifelor de competen[a Consiliului Jude[ean S]laj,
pentru anul 2010

HOT}RÂREA nr. 16 din 23 februarie 2010 privind
aprobarea documenta[iei tehnico-economice  în faza
de studiu de fezabilitate pentru obiectivul de investi[ii
@@Centru de Îngrijire \i Asisten[] Nu\fal]u, aferent
proiectului @@Restructurarea Centrului de Integrare
prin Terapie  Ocupa[ional] pentru Persoane cu Handi-
cap B]d]cin@@, cu finan[are prin Proiectul privind
incluziunea social] - Programul pentru persoane cu
dizabilit][i - Programe de asisten[] - Partea a III-a.
Componenta 1@@

HOT}RÂREA nr. 17 din 23 februarie 2010
privind aprobarea documenta[iei tehnico-
economice pentru obiectivul de investi[ii @@Sediu
Centru de Integrare prin Terapie Ocupa[ional] Jibou@@

HOT}RÂREA nr. 18 din 23 februarie 2010 privind
aprobarea documenta[iei tehnico-economice pentru
obiectivul de investi[ii @@Sediu administrativ al jude[ului
S]laj \i bibliotec]@@

HOT}RÂREA nr. 19 din 23 februarie 2010 privind
închirierea unor spa[ii situate în municipiul Zal]u,
str.P]cii, nr.10, aflate în domeniul privat al jude[ului

HOT}RÂREA nr. 20 din 23 februarie 2010
privind închirierea unui spa[iu din imobilul situat în
municipiul Zal]u, str. Unirii, nr.20, aflat în domeniul
public al jude[ului

HOT}RÂREA nr. 21 din 23 februarie 2010
privind închirierea unor spa[ii din imobilul situat în
municipiul Zal]u, str. Unirii, nr.7, aflate în domeniul
public al jude[ului

HOT}RÂREA nr. 22 din 23 februarie 2010
privind aprobarea num]rului de posturi,
organigramei \i statului de func[ii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Jude[ean S]laj

HOT}RÂREA nr. 23 din 23 februarie 2010
privind aprobarea num]rului de posturi,
organigramei \i statului de func[ii la Direc[ia
Jude[ean] de Eviden[] a Persoanelor S]laj

HOT}RÂREA nr. 24 din 23 februarie 2010
privind aprobarea num]rului de posturi,
organigramei \i statului de func[ii ale  Camerei
Agricole a Jude[ului S]laj

HOT}RÂREA nr. 25 din 23 februarie 2010 privind
aprobarea num]rului de posturi, organigramei \i
statului de func[ii ale  Direc[iei Generale de Asisten[]
Social] \i Protec[ia Copilului S]laj

HOT}RÂREA nr. 26 din 23 februarie 2010
privind aprobarea num]rului de posturi,
organigramelor \i statelor de func[ii ale institu[iilor
\i serviciilor publice din subordinea Consiliului
Jude[ean S]laj
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ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 14
din 23 februarie 2010

privind alocarea  unor sume din fondul de rulment al Jude[ului S]laj
pentru finan[area unor lucr]ri de interes jude[ean, pe anul 2010

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 1905 din 18.02.2010, a pre\edintelui Consiliului   jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 1907  din 18.02. 2010, al Direc[iei economice;
- prevederile art.58 alin.(3) din Legea  nr.273/2006 privind finan[ele publice   locale;
-  prevederile Anexei nr. 1, cap.IV,  alin.(4.9), pct. 3  din Ordinul  nr. 3387 din 15 decembrie 2009  al ministrului

Finan[elor Publice pentru aprobarea Normelor  metodologice  privind încheierea exerci[iului bugetar al anului 2009;
-  Contractul de finan[are  nr.8/2008, încheiat cu Ministerul Dezvolt]rii Regionale \i Turismului, privind acordarea

finan[]rii nerambursabile, prin  Programul Opera[ional Regional 2007 - 2013@@, pentru obiectivul de investi[ie: @@Reabilitarea
drumului jude[ean Ciucea - Crasna - Vîr\ol[@@;

-  Contractul de finan[are  nr.549/2009, încheiat cu Ministerul Dezvolt]rii Regionale \i   Turismului, privind acordarea
finan[]rii nerambursabile prin Programul Opera[ional Regional 2007 - 2013@@, pentru obiectivul de investi[ii: @@Modernizarea
\i extinderea  complexului de servicii comunitare Cehu Silvaniei prin înfiin[area de ateliere voca[ionale pentru tinerii
ie\i[i din  sistemul reziden[ial@@;

 - Contractul de finan[are  nr.562/2009, încheiat cu Ministerul Dezvolt]rii Regionale \i  Turismului, privind acordarea
finan[]rii nerambursabile, prin  Programul Opera[ional Regional 2007 - 2013@@, pentru obiectivul de  investi[ii:
@@Modernizarea    complexelor de servicii sociale pentru copii din Jibou, |imleu  Silvaniei \i Zal]u@@.

 - Contractul de finan[are  nr.606/2009, încheiat cu Ministerul Dezvolt]rii Regionale \i Turismului, privind acordarea
finan[]rii nerambursabile, prin Programul Opera[ional Regional 2007 - 2013, pentru obiectivul: @@Restaurarea patrimoniului
istoric \i  cultural al Consiliului Jude[ean S]laj -  cl]dirile  Centrului Militar Jude[ean, Muzeul Jude[ean de Istorie
Zal]u \i Galeriile de Art] @@Ioan Sima@@;

-  art.91 alin.(3) lit.a) din Legea nr.215/2001 privind administra[ia public]  local], republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare.

În temeiul art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art.1. Se aprob] utilizarea fondului de rulment al jude[ului, în sum] de  5.512,5 mii lei, pentru finan[area obiectivelor
de investi[ii \i a altor cheltuieli asimilate acestora , conform anexei care face parte  integrant] din prezenta hot]râre.

Art.2.  Se aprob] utilizarea temporar] a disponibilului din fondul de rulment al jude[ului în sum] de 15.000 mii lei,
pentru plata TVA-ului, a tran\elor intermediare \i a celei finale, aferent] Contractelor de finan[are nr.8/2008; 549/2009;
562/2009 \i 606/2009, încheiate cu Ministerul Dezvolt]rii Regionale \i Turismului, privind acordarea finan[]rii nerambursabile
prin Programul Opera[ional Regional 2007 - 2013, sume ce vor fi recuperate odat] cu încasarea contravalorii cererilor de
rambursare aprobate de c]tre Autoritatea de Management, pentru   urm]toarele obiective de investi[ii:

- 10.000 mii lei - Reabilitare drum Ciucea - Crasna - Vîr\ol[;
- 3.000 mii lei - Restaurarea patrimoniului istoric \i cultural al Consiliului Jude[ean S]laj -  cl]dirile Centrului Militar

Jude[ean, Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] Zal]u \i Galeriile de Art] @@Ioan Sima@@;
- 1.000 mii lei - Modernizarea \i extinderea complexului de servicii comunitare Cehu Silvaniei prin înfiin[area de

ateliere voca[ionale pentru tinerii ie\i[i din sistemul reziden[ial;
- 1.000 mii lei - Modernizarea complexelor de servicii sociale pentru copii din Jibou, |imleu Silvaniei \i Zal]u.
Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Pre\edintele Consiliului Jude[ean S]laj.
Art.4. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia economic];
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia tehnic];
- Direc[ia  managementul proiectelor, rela[ii externe \i dezvoltare regional];
- Structura arhitectului \ef;
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

- Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
- Biroul de achizi[ii publice,
- Direc[ia General] a Finan[elor Publice S]laj;
- Trezoreria Zal]u.

Anex]
la Hot]r`rea nr.14,

din 23 februarie 2010

L I S TA
obiectivelor de investi[ii \i a altor cheltuieli asimilate acestora prev]zute a se finan[a

din fondul de rulment în anul 2010

mii lei

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 15
din 23 februarie 2010

pentru completarea Hot]rârii Consiliului Jude[ean S]laj
nr.148 din 30 noiembrie 2009 privind stabilirea taxelor \i tarifelor de competen[a

Consiliului Jude[ean S]laj, pentru anul 2010

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr.772 din 22.01.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 773 din 22.01.2010, al Direc[iei economice;
- prevederile art. 282 din Legea nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- prevederile art.1 alin. (2) \i art. 7 din H.G. nr.1609/2009 privind înfiin[area camerelor agricole jude[ene, prin reorganizarea

oficiilor/centrelor de consultan[] agricol] jude[ene, aflate în subordinea Agen[iei Na[ionale de Consultan[] Agricol];
- art.27 din Legea nr.273/2006 privind finan[ele publice locale, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art.91 alin.(1) lit.b) \i art.91 alin.(3) lit.c) din Legea nr.215/2001 privind administra[ia public] local], republicat],

cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
În temeiul art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

         TOTAL (a+b+c+d),                                                                                                                     20.512,5 
              din care: 
          a)   Lucr]ri în continuare:                                                                                                         4.512,5  
                    din care: 

Nr. 
crt. 

 
Denumirea lucr]rii 

 
Valoarea alocat] 

1. -  lucr]ri privind reabilitare DJ 110A: DN 1F – Gurusl]u; 303,6 
2. - contributia jude[ului la lucr]rile privind  @@Reabilitare DJ  Vîr\ol[ - Crasna – Ciucea@@ 1.466,7 
3. - continuarea lucr]rii de refacere a drumului jude[ean DJ 108 R, pe sectorul   Treznea-Bozna 169,9 
4. -  reabilitare 110A Archid - limit] de  jude[ Satu Mare (pietruire) 272,1 
5. - continuarea lucr]rii de reabilitare DJ 191 C Creaca 42,7 
6. - continuarea lucr]rii @@Construc[ie cl]dire – Sediu CITO Jibou 966,0 
7. - continuarea  lucr]rii @@Reabilitare cl]dire C 10  Zal]u, Aleea N]zuin[ei@@; 24,7 
8. - achizi[ia terenului aferent Complexului social administrativ \i Cantinei din localitatea |]rm]\ag 100,0 
9. - lucr]ri de modernizare a @@S]lii de \edin[]@@; 1.110,0 
10. - c/v proiectare mansardare @@Centrul de Instruire Boghi\@@; 31,8 
11. - Proiect  @@Sistem de management integrat al de\eurilor în jude[ul S]laj@@, din care: 

- elaborarea Raportului de mediu pentru planul jude[ean de gestionare a de\eurilor; 
- taxe, avize pentru ob[inerea acordului de mediu. 

25,0 
4,8 
20,2 

        b)    Lucr]ri  noi:                                                                                                                        1.000,0 
                din care: 
12. - reabilitarea drumului jude[ean DJ 108 F |imleu – Moiad 800,0 
13.  - punerea in siguran[] Pod peste râul Some\ pe DJ 108 E  Some\ Gurusl]u 200,0 
14. III. Împrumut temporar pentru plata  TVA-ului, a tran\elor intermediare \i a celei finale, aferent] urm]toarelor proiecte cu finan[are 

nerambursabil] aflate  în curs de implementare, respectiv:  
 - Reabilitare drum Ciucea - Crasna - Vîr\ol[; 
 - Restaurarea patrimoniului istoric \i cultural al Consiliului Jude[ean  S]laj - cl]dirile Centrului Militar Jude[ean, Muzeul Jude[ean de Istorie Zal]u 
\i Galeriile de Art]  @@Ioan Sima@@; 
 - Modernizarea \i extinderea complexului de servicii comunitare Cehu Silvaniei prin înfiin[area de ateliere voca[ionale pentru tinerii ie\i[i  din 
sistemul reziden[ial@@; 
- Modernizarea complexelor de servicii sociale pentru copii din Jibou, |imleu  Silvaniei \i Zal]u@@. 

15.000,0 
 

10.000 
 

3.000 
 

1.000 
1.000 
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HOT}R}|TE:
Art.I. Se completeaz] Hot]rârea Consiliului Jude[ean S]laj nr.148 din 30.11.2009 privind stabilirea taxelor \i

tarifelor de competen[a Consiliului Jude[ean S]laj, pentru anul 2010, cu anexa nr. 13 - Tarife pentru servicii prestate
de Camera Agricol] a Jude[ului S]laj în anul 2010, care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art.II. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
- Direc[ia economic];
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Camera Agricol] a Jude[ului S]laj.
Art.III. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- direc[iile men[ionate la art.III;
- Camera Agricol] a Jude[ului S]laj;
- Direc[ia General] a Finan[elor Publice S]laj;
- Trezoreria Zal]u.
PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu
Anex]

la Hot]r`rea nr.15,
din 23 februarie 2010

Nr. 
crt. 

Denumirea serviciului Tarife percepute  - lei - 

1. Organizarea de târguri/expozi[ii de animale \i produse agroalimentare 50/participant 

2. Organizarea de loturi demonstrative cu firme furnizoare de imputuri 100/participant 

3. Popularizarea \i promovarea de produse \i tehnologii 100/persoan]  

4. Elaborarea de materiale informative  6 lei/pag. 

5. Xeroxarea unor documente 2 lei/pag. 
3 lei/fil] 

6. Colaborare cu institu[ii \i societ][i pe profil agricol  
100/contract 

7. Elaborarea de proiecte pentru accesarea de fonduri comunitare: 
- pentru “M]sura 141” 
- pentru “M]sura 112” 
- pentru “M]surile 121, 312” \i altele 

 
500/program 
2% din valoare 
5% din valoare 

8. Organizarea de cursuri de calificare profesional]  270 lei/persoan] 

TARIFE
pentru serviciile prestate de Camera Agricol] a Jude[ului S]laj, în anul 2010

*Not]
Tarifele vor fi încasate pe baz] de chitan[], iar sumele rezultate vor fi utilizate pentru cheltuieli de per-

sonal \i materiale.

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 16
din 23 februarie 2010

privind aprobarea documenta[iei tehnico-economice  în faza de studiu de fezabilitate
pentru obiectivul de investi[ii @@Centru de Îngrijire \i Asisten[] Nu\fal]u, aferent

proiectului @@Restructurarea Centrului de Integrare prin Terapie  Ocupa[ional] pentru
Persoane cu Handicap B]d]cin@@, cu finan[are prin  Proiectul privind

incluziunea social] - Programul pentru persoane cu dizabilit][i
- Programe de asisten[] - Partea a III-a. Componenta 1@@

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 1934 din 19.02.2010, a Pre\edintelui Consiliului Jude[ean S]laj;
- raportul de specialitate nr. 3370 din 17.02.2010, al Direc[iei Generale de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj;
- prevederile H.G.1175/2005 privind aprobarea Strategiei na[ionale pentru protec[ia, integrarea \i incluziunea

social] a persoanelor cu handicap în perioada 2006 - 2013, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 40/2007 pentru ratificarea Acordului de împrumut destinat finan[]rii Proiectului privind
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incluziunea social], semnat la Bucure\ti  în data de 4 iulie 2006;
- prevederile Ordinului nr. 225/2009 privind aprobarea Metodologiei de selectare \i finan[are a proiectelor în domeniul

protec[iei persoanelor cu handicap pentru anul 2009;
- adresa nr. RC149/08.12.2009, a Autorit][ii Na[ionale pentru Persoanele cu Handicap Bucure\ti;
- prevederile art. 91 alin. 3) lit. f) din Legea nr. 215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu

modific]rile \i complet]rile ulterioare.
"n temeiul art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile

\i complet]rile ulterioare,
HOT}R}|TE:

Art. 1. Aprobarea documenta[iei tehnico-economice, în faza de studiu de fezabilitate, pentru obiectivul de investi[ii
@@Centru de Îngrijire \i Asisten[] Nu\fal]u, aferent proiectului @@Restructurarea Centrului de Integrare prin Terapie
Ocupa[ional] pentru Persoane cu Handicap B]d]cin@@, cu finan[are prin  Proiectul privind incluziunea social] - Programul
pentru persoane cu dizabilit][i  - Programe de asisten[] - Partea a III-a. Componenta 1@@, conform anexei  care face
parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
- Direc[ia economic];
- Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj.
Art. 3 Prezenta hot]râre se comunic] cu:
- Direc[ia economic];
- Direc[ia  juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj.
PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

DEVIZ GENERAL
privind cheltuielile necesare realiz]rii obiectivului de investi[ii

 @@Centru de Îngrijire \i Asisten[] Nu\fal]u@@

Anex]
la Hot]r`rea nr.16,

din 23 februarie 2010

5.2 Comisioane, taxe, cote 

legale, costuri finan[are 

I.S.C.   0,8% C+M 22,484 5,430 0,000 22,484 5,430 

C.S.C 0,5% C+M 14,053 3,394 0,000 14,053 3,394 

 certificat energetic 20,175 4,872 3,833 24,008 5,798 

5.3 Cheltuieli diverse \i neprev]zute 16,957 4,095 3,222 20,179 4,873 

5.S cheltuieli audit 16,957 4,095 3,222 20,179 4,873 

Total capitol V 104,542 25^46 12,921 117,463 28,367 

Cap. VI . Cheltuieli pentru probe tehnologice, teste \i predare la beneficiar 

6.1 Preg]tirea personalului de exploatare 0 0 0 0 0 

6.2 Probe tehnologice \i teste 0 0 0 0 0 

Total capitol VI 0 0 0 0 0 

TOTAL GENERAL 3484,991 841,602 651,769 4136,760 999,000 

Din care C + M  2810,46 678,710 533,989 3344,458 807,665 

Nr. crt Denumirea capitolelor \i subcapitolelor de 

cheltuieli 

Valoare far] T.V.A T.V.A Val. inclus. T.V.A 

mii Iei mii euro mii lei mii lei mii euro 

1 2 3 4 5 6 7 

Partea I 

Cap. I.  Cheltuieli pentru ob[inerea \i amenajarea terenului 

1.1 Ob[inerea terenului 0 0 0 0 0 
1 2 Amenajarea terenului 0 0 0 0 0 

1 3 Amenaj]ri pentru protec[ia mediului \i aducerea la 
starea ini[ial] 

0 0 0 0 0 

Total capitol I 0 0 0 0 0 

Cap. II . Cheltuieli pentru asigurarea utilit][ilor 

 Cheltuieli pentru asigurare utilit][ilor necesare      
2.1 Racord apa-canal 32,866 7,937 6,245 39,111 9,445 

2 2  Racord electric 7,284 1,759 1,384 8,668 2,093 

2.3 Racord gaz 10,539 2,545 2,002 12,541 3,029 

2.4 Acces carosabil, sistematizare .împrejmuire 287,304 69,382 54,588 341,892 82,565 

       

Total capitol II 337,993 81,623 64,219 402,212 97,131 
Cap. III . Cheltuieli pentru proiectare \i asisten[] tehnic] 

3.1 Studii de teren 0 0 0 0 0 

3.2 Ob[inerea de avize, acorduri \i autoriza[ii 18,090 4,369 0,000 18,090 4,369 

3.3 Proiectare \i engineering 273,345 66,011 51,936 325,281 78,553 

3.4 Organizarea procedurilor de achizi[ie public] 5,070 1,224 0,963 6,033 1,457 
3.5 Consultan[] 0 0 0 0 0 

3.6 Asisten[] tehnic] 0 0 0 0 0 

Total capitol III 296,505 71,604 52,899 349,404 84,379 

Cap. IV.  Cheltuieli pentru investi[ia de baz] 

4.1 Construc[ii \i instala[ii 2458,560 593,726 467,126 2925,686 706,534 

4 2  Montaj utilaj tehnologic 0 0 0 0 0 

4.3 Utilaje, echipamente tehnologice cu montaj 159,483 38,514 30,302 189,785 45,832 

4.4 Utilaje f]r] montaj, echipamente, transport 0 0 0 0 0 
4.5 Dot]ri 127,908 30,889 24,303 152,211 36,758 

4 6  Active necorporale 0 0 0 0 0 

Total capitol IV 27454*51 663,129 521,731 3267,682 789,124 

Cap. V.  Alte cheltuieli 

5.1 Organizare de \antier  
5.1.1 Lucr]ri de construc[ii 13,916 3,361 2,644 16,560 3,999 

5.1.2 Cheltuieli conexe organiz]rii de \antier 0 0 0 0 0 
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CARACTERISTICI PRINCIPALE |I INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI AI
OBIECTIVULUI DE INVESTI{II

@@CENTRU DE ÎNGRIJIRE |I ASISTEN{} NU|FAL}U@@,
jude[ul S}LAJ

TITULARI: MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI |I PROTEC{IEI SOCIALE |i CONSILIUL JUDE{EAN S}LAJ -
DGASPC S}LAJ

BENEFICIAR |I CO-FINAN{ATOR: Consiliul   Jude[ean   S]laj - DGASPC S}LAJ
AMPLASAMENT:Loc. Nu\fal]u, str. G]rii, com. Nu\fal]u, jude[ul S]laj
INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI:
- Valoarea total] (INV), inclusiv TVA - 4136,760 mii lei
- 999,000 mii euro (în pre[uri curs mediu BNR ian. 2010 leuro - 4,1409 lei)
din care:
- Construc[ii - montaj (C+M): - 3344,458 mii lei

- 807,665 mii euro
- E\alonarea investi[iei (INV/C+M):
Anul I - 3582,337 mii lei/2942,246 mii Iei

- 865,111 mii euro/710,534 mii euro
Anul II - 554,423 mii lei/402,212 mii lei

- 133,889miieuro/97,131 mii euro
Capacit][i
- Suprafa[a total] desf]\urat] mp 1846,35
- Suprafa[a total] construit] mp 1529,65
- Suprafa[] teren mp 5000,00
- Regim în]l[ime m P+M

H corni\a 7,65 m
H strea\in] 3,15 m

Durata de realizare a investi[iei: 12 luni
Num]r de beneficiari: 50 persoane
FACTORI DE RISC
Obiectivul se va proteja antiseismic conform Normativului P 100-1/2006
 FINAN{AREA INVESTI{IEI:
Finan[area obiectivului de investi[ii se face din bugetul de stat prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei \i Protec[iei

Sociale, precum \i bugetul Consiliului Jude[ean S]laj
- din împrumut BIRD - 4825Ro prin bugetul de stat al MMFPS = 3726,810 mii lei
- din bugetul Consiliului Jude[ean S]laj = 409,950 mii lei
"n limita sumelor aprobate, anual, cu aceast] destina[ie, conform programelor de investi[ii publice, aprobate potrivit legii.

HOT}RÂREA nr. 17
din 23 februarie 2010

privind aprobarea documenta[iei tehnico-economice pentru obiectivul de investi[ii
@@Sediu Centru de Integrare prin Terapie Ocupa[ional] Jibou@@

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:

- expunerea de motive nr.1947 din 19.02.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.1952 din 19.02.2010, al Serviciului administrarea patrimoniului public \i privat al

jude[ului;
- art.44 alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind finan[ele publice locale, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art.91 alin.(3) lit.f) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.

În temeiul art.97 alin.(1) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare,

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

HOT}R}|TE:

Art.1. Aprob] documenta[ia tehnico-economic] pentru obiectivul de investi[ii @@Sediu Centru de Integrare pentru
Terapie Ocupa[ional] Jibou@@, cu o valoare de 2.847.921,46 lei, inclusiv TVA, conform anexei care face parte integrant]
din prezenta hot]râre.

Art.2. La data intr]rii în vigoare a hot]rârii, Hot]rârea Consiliului Jude[ean nr.13/2008 \i Hot]rârea Consiliului
Jude[ean nr.124/2008, î\i înceteaz] aplicabilitatea.

Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
- Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
- Direc[ia economic].
Art.4. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
- Direc[ia economic];
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local].

PRINCIPALII INDICATORI TEHNICO -ECONOMICI
ai obiectivului @@Centru de integrare prin terapie ocupa[ional], Jibou@@

Valoare total]: 2 847 921,46 Iei,
- din care f]r] TVA:2 393 211,31 Iei
- dot]ri -mobilier: 50 000 ,00 lei
Suprafe[ele construc[iei: Sc = 986,00 mp

Su = 1576,33 mp
Sd = 1938,00 mp

Anex]
la Hot]r`rea nr.17,

din 23 februarie 2010

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 18
din 23 februarie 2010

privind aprobarea documenta[iei tehnico-economice pentru obiectivul de investi[ii
@@Sediu administrativ al jude[ului S]laj \i bibliotec]@@

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr.1953 din 19.02.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.1954 din 19.02.2010, al Serviciului administrarea patrimoniului public \i privat al

jude[ului;
- art.44 alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind finan[ele publice locale, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art.91 alin.(3) lit.f) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
În temeiul art.97 alin.(1) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

  Art.1 Aprob] documenta[ia tehnico-economic] pentru obiectivul de investi[ii @@Sediu administrativ al jude[ului
S]laj \i bibliotec]@@, cu o valoare de 16.582.067 lei, inclusiv TVA, conform anexei care face parte intregrant] din
prezenta hotarâre.

Art.2 Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

- Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
- Direc[ia economic].
Art.3 Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
- Direc[ia economic];
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local].

PRINCIPALII INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

Investi[ia: SEDIU ADMINISTRATIV AL JUDE{ULUI S}LAJ |I BIBLIOTECA
Amplasament: MUNICIPIUL ZAL}U, P-{A UNIRII 11, JUD. S}LAJ
Beneficiar:JUDE{UL S}LAJ
PARAMETRII PROPU|I VOR FI:
A teren = 6088 mp
Aconstruit] existent] /centru militar =1919 mp
Aconstruit] propus] CJSJ +BIBLIOTEC} = 1195 mp,
din care :
A construit] biblioteca =490 mp
A construit] consiliu iude[ean=705 mp
A construit] total]   = 3114 mp
A desf]\urat] construit] existent] = 3838 mp
A desf]\urat] construit] propus] CJSJ +BIBLIOTEC} = 3547 mp
din care:
A desf]\urat] construit] bibliotec] = 1432 mp
A desf]\urat] construit] consiliu jude[ean=2115mp
A desf]\urat] construit] total] = 7385 mp
A desf]\urat] propus] total] CJSJ +BIBLIOTEC} = 4905 mp
P.O.T. = 51,15% (P.O.T.

maxim
 = 60% - conf. CU. nr. 1669/16.12.2008)

C.U.T. 
propus

 = 1,21 (C.U.T.
maxim

 = 2 - conf. CU. nr. 1669/16.12.2008)
Construc[ia propus] se încadreaz] 'n parametrii urbanistici stabili[i pentru zona central] Zal]u (conf. CU. nr.

1669/16.12.2008)
DESCRIEREA FUNC{IONAL}  A SPA{IILOR
Solu[ia supus] aprob]rii prin prezentul proiect a fost conceput] 'n deplin] concordan[] cu cerin[ele beneficiarului

\i organigramele celor dou] institu[ii.
SPA{IILE au fost astfel dimensionate 'nc`t s] permit] func[ionarea personalului din organigrama Consiliului

jude[ean, asa cum s-a solicitat de c]tre beneficiar (135 persoane), c`t \i a Bibliotecii Jude[ene (40 pers).

Anex]
la Hot]r`rea nr.18,

din 23 februarie 2010

TABEL CENTRALIZATOR SUBSOL 

NR.CRT. FUNC{IUNE: SUPRAFA{A (ARIE/ mp): FINISAJ 

S01 Parcaj subteran 898,05 mp Ciment sclivisit 

S02 Depozit 43,25 mp Ciment sclivisit 
S03 Hidrofor 11,75 mp Ciment sclivisit 

S04 Depozit 28,20 mp Ciment sclivisit 

S05 Sas 6,10 mp Granitogres 

S06 Casa sc]rii 18,05 mp Granitogres 

S06@ Depozitare 7,25 mp Granitogres 

S07 Sas 8,70 mp Granitogres 

S08 Casa sc]rii 23,40 mp Granitogres 

S08@ Depozitare 6,00 mp Granitogres 

S09 Sas 6,80 mp Ciment sclivisit 

S 10 Ad]post protec[ie civil] 174,40 mp Ciment sclivisit 

S 11 Grup sanitar 12,10 mp Ciment sclivisit 

TOTAL Ay SUBSOL = 1244,05 mp 

SUPRAFE{E SUBSOL: Au = 1244,05 mp Ad =1358 mp 

SUBSOL
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PARTER

 TABEL CENTRALIZATOR PARTER: 
CONSILIU NR.CRT. FUNC{IUNE: SUPRAFA{}: FINISAJ 

CIRCULA{II/SPA{II EXPO 
P01 Windfanq 12,95 mp Granit lustruit 
P02 Zon] primire 42,10 mp Granit lustruit 
P03 Hol / casa sc]rii 48,50 mp Granit lustruit 
P03* Depozitare 4,90 mp Gresie 
P05 Paz] - spa[iu expo 31,90 mp Granit lustruit 
P06 Hol rela[ii cu publicul 143,70 mp Granit lustruit 
P10 Hol 29.35 mp Granitogres 
P23 Hol 14.55 mp Parchet trafic intens 

An = 327,95 mp 
SPA{II TEHNICE / GRUPURI SANITARE 

P 11 Spa[iu tehnic 27.35 mp Granitoqres 
P 12 Recep[ie depozitare 11,850 mp Granitogres 
P13 Grup sanitar 11,75 mp Gresie 
P24 Grup sanitar 31,65 mp Gresie 

A, = 82,60 mp 
SPA{II BIROURI 

P04 Bufet cofeterie 69,95 mp Granit lustruit 
P 14 Birou 35,35 mp Parchet triplustratificat 

trafic intens 
P15 Depozitare 13,90 mp granitogres 
P 16 Zona info 15,35 mp Parchet trafic intens 
P17 Rela[ii cu publicul 7,40 mp Parchet trafic intens 
P 18 Rela[ii cu publicul 7,30 mp Parchet trafic intens 
P 19 Birou 12,90 mp Parchet trafic intens 
P20 Birou 13,50 mp Parchet trafic intens 
P21 Birou 12,55 mp Parchet trafic intens 
P22 Birou 43,95 mp Parchet trafic intens 

A„ = 232,15 mp 
Au CONSILIU = 642,70 mp 

Bibliotec] CIRCULA{II/SPA{II EXPO 
P07 Hol 38,85 mp Granit lustruit 
P08 Foaier - zona expo 133,65 mp Granit lustruit 
P09 Hol intrare 41,45 mp Granit lustruit 
P30 Hol 31,85 mp Granitogres 

Au - 245,80 mp 
SPA{II TEHNICE/ GRUPURI SANITARE 

P25 Oficiu 6,35 mp Gresie 
P26 Grup sanitar 13,75 mp Gresie 
P27 Zona info – paz] 16,25 mp Granitogres 
P31 Birou recep[ie 18,45 mp Granitogres 

 Ay = 54,80 mp 

SPA{II BIBLIOTECA 
P28 Zona deservire direct] 103,80 mp Parchet triplu stratificat 

trafic intens 
P29 Zona deservire indirect] 46,10 mp Parchet trafic intens 

Au = 149,90 mp 

Au BIBLIOTECA = 450,50 mp 

TOTAL Au PARTER = 1093,20 mp 

SUPRAFE{E PARTER: 
Au CONSILIU = 642,70 mp          Ac PARTER = 1195mp  

Au BIBLIOTECA = 450,50 mp         AD CONSTR= 3547 mp  

Au PARTER TOTAL = 1093,20 mp      ADESF.TOTALA = 4905 mp 
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ETAJ 1

TABEL CENTRALIZATOR ETAJ 1: 
NR.CRT. FUNC{IUNE: SUPRAFA{}: FINISAJ 

CIRCULA{II / SPA{II EXPO 
E1 01 Hol - zona a\teptare 120,85 mp Granit lustruit 
E1 02 Hol 36,305 mp Granit lustruit 
E1 03 Casa sc]rii - hol 46,10 mp Granit lustruit 

Au = 203,25 mp 

SPA{II TEHNICE/ GRUPURI SANITARE 
E1 10 Oficiu 3,40 mp Gresie 
E1 11 Grup sanitar 4,70 mp Gresie 
E1 16 Grup sanitar 11,75 mp Gresie 
E1 17 Hol 5,60 mp Gresie 
E1 22 Oficiu 10,80 mp Gresie 
E1 23 Grup sanitar 16,80 mp Gresie 

Au = 53,05 mp 
SPA{II BIROURI 

E1 05 Birou pre\edinte 42,15 mp Parchet trafic intens 
E1 06 Secretariat 29,70 mp Parchet trafic intens 
E1 07 Sala de \edin[e 77,80 mp Parchet trafic intens 
E1 08 Birou 28,50 mp Parchet trafic intens 
E1 09 Camera pre\edinte 27,60 mp Parchet trafic intens 
E1 12 Secretariat 20,25 mp Parchet trafic intens 
E1 13 Birou 33,00 mp Parchet trafic intens 
E1 14 Birou 28,35 mp Parchet trafic intens 
E1 15 Secretariat 16,55 mp Parchet trafic intens 
E1 18 Vicepre\edinte 28,30 mp Parchet trafic intens 
E1 19 Secretariat 14,35 mp Parchet trafic intens 
E1 20 Secretariat 14,25 mp Parchet trafic intens 
E1 21 Vicepre\edinte 27,60 mp Parchet trafic intens 

AU = 388,40 mp 

Au CONSILIU = 644,70 mp 

CIRCULA{II/SPA{II EXPO 
E1 04 Hol - foaier 77,35 mp Granit lustruit 

AU = 77,35 mp 

SPA{II TEHNICE/ GRUPURI SANITARE 
E1 24 Oficiu 6,85 mp Gresie 
E1 25 Grup sanitar 13,60 mp Gresie 

AU= 20,45 mp 

SPA{II BIBLIOTECA 
E1 26 Zona deservire indirect] 87,25 mp               Parchet trafic intens 
E1 27 Zona deservire indirect] 140,00 mp Parchet trafic intens 
E1 28 Zona biblioteca 103,35 mp Parchet trafic intens 
E1 29 Depozit 21,55 mp Parchet trafic intens 

AU = 352,15 mp 

AUBILBLIOTEC} = 449,95 mp 

TOTAL Au ETAJ 1= 1094,65 mp 

SUPRAFE{E ETAJ 1: 

AUCONSILIU  =  644,70 mp  

AUBIBLIOTEC} = 449,95 mp  

AETAJ1 TOTAL = 1094,65 m p 

ADETAJ2  = 1195,00 mp 
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TABEL CENTRALIZATOR ETAJ 2: 
CONSILIU NR.CRT. FUNC{IUNE: SUPRAFA{}: FINISAJ 

CIRCULA{II/SPA{II EXPO 
E2 01 Hol - zona a\teptare 105,05 mp Granit lustruit 
E2 02 Hol 45,75 mp Granit lustruit 
E2 03 Casa sc]rii - hol 34,60 mp Granit lustruit 

Au = 185,40 mp 

SPA{II TEHNICE/ GRUPURI SANITARE 
E2 15 Grup sanitar 11,30 mp Gresie 
E216 Hol 6,10 mp Gresie 
E2 21 Grup sanitar 16,90 mp Gresie 

AU = 34,30mp 
SPA{II BIROURI 

E2 05 Birou 41,70 mp Parchet trafic intens 
E2 06 Secretariat 27,95 mp Parchet trafic intens 
E2 07 Birou 35,50 mp Parchet trafic intens 
E2 08 Birou 29,30 mp Parchet trafic intens 
E2 09 Birou 43,70 mp Parchet trafic intens 
E2 10 Birou 33,55 mp Parchet trafic intens 
E2 11 Birou 24,05 mp Parchet trafic intens 
E2 12 Birou 48,10 mp Parchet trafic intens 
E213 Birou 28,40 mp Parchet trafic intens 
E214 Birou 15,85 mp Parchet trafic intens 
E217 Birou 19,90 mp Parchet trafic intens 
E218 Birou 15,00 mp Parchet trafic intens 
E219 Birou 46,75 mp Parchet trafic intens 
E2 20 Birou 13,95 mp Parchet laminat trafic 

intens 
AU = 423,70 mp 

AUCONSILIU = 643,40 mp 

Bibliotec] CIRCULA{II/SPA{II EXPO 
E2 04 Hol - foaier 80,90 mp Granit lustruit 

AU = 80,90 mp 

SPA{II TEHNICE/ GRUPURI SANITARE 
E2 22 Oficiu 6,70 mp Gresie 
E2 23 Grup sanitar 13,45 mp Gresie 

AU = 20,15 mp 

SPA{II BIROURI 
E2 24 Birou 25,55 mp Parchet trafic intens 
E2 25 Birou 24,40 mp Parchet trafic intens 
E2 26 Birou 33,20 mp Parchet trafic intens 
E2 27 Birou 34,90 mp Parchet trafic intens 
E2 28 Birou 40,00 mp Parchet trafic intens 
E2 29 Birou 28,45 mp Parchet trafic intens 
E2 30 Sala \edin[e 75,10 mp Parchet trafic intens 
E2 31 Sala \edin[e 32,00 mp Parchet trafic intens 
E2 32 Birou 20,65 mp Parchet trafic intens 

AU = 314,25 mp 

 AU BIBLIOTEC} = 415,30 mp 

TOTAL Au ETAJ 2= 1058,70 mp 

SUPRAFE{E ETAJ 2: 
AU CONSILIU = 643,40 mp 
AU BIBLIOTEC}  = 415,30 mp    AOETAJ2 = 1157,00 mp 
AU ETAJ 2 TOTAL = 1058,70 mp 

ETAJ 2

DURATA DE REALIZARE |I PRINCIPALELE ETAPE:
Durata propus] de realizare a investi[iei:
ANUL I 2.500.000 LEI
ANUL II 5.000.000 LEI
ANUL III 9.082.067 LEI
VALOAREA TOTAL} CU DETALIEREA PE STRUCTURA DEVIZULUI GENERAL (ANEXAT):
-Valoarea total] a obiectivului f]r] TVA este: 13.964.614 lei
- din care C+M: 10.180.390 lei
Valoarea total] a obiectivului, inclusiv TVA este: 16.582.067 lei
- din care C+M: 12.065.933 lei
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 19
din 23 februarie 2010

privind închirierea unor spa[ii situate în municipiul Zal]u, str.P]cii, nr.10, aflate în
domeniul privat al jude[ului

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr.1941  din 19.02.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.1944 din 19.02.2010, al Serviciului administrarea  patrimoniului public \i  privat al

jude[ului \i investi[ii;
- art.91 alin.(1) lit.c) din Legea  administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat], cu modific]rile  \i complet]rile ulterioare.
În temeiul art.97 alin.(1) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:
Art.1. Închirierea unor spa[ii aflate în domeniul privat al jude[ului, situate în municipiul Zal]u, str. P]cii, nr.10 în

suprafa[] de 82,98 mp - cu destina[ia de cabinete medicale \i 144,65 mp - spa[ii comune aferente acestora. Elementele
de identificare sunt cele prev]zute în anexa care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art.2. Durata închirierii este pân] la data încheierii contractului de vânzare-cump]rare a acestora, dar nu mai
târziu de 15.03.2011.

Art.3.  Pre[ul de pornire al licita[iei este de 14,65 lei/mp/lun].
Art.4. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
-  Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
-  Direc[ia economic].
Art.5. Prezenta hot]râre se comunic] la:
-  Serviciul administrarea patrimoniului public \i  privat al jude[ului \i investi[ii;
-  Direc[ia economic];
-  Direc[ia juridic] \i administra[ie local].

Anexa nr.1

la Hot]r`rea nr.19,

din 23 februarie 2010
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Anexa nr.2

la Hot]r`rea nr.19,

din 23 februarie 2010

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 20
din 23 februarie 2010

privind închirierea unui spa[iu din imobilul situat în municipiul Zal]u,
str. Unirii, nr.20, aflat în domeniul public al jude[ului

Consiliul jude[ean, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 1945 din 19.02.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.1949 din 19.02.2010, al Serviciului administrarea patrimoniului public \i privat al

jude[ului \i investi[ii;
- adresa nr. 1673 din 12.02.2010, a Direc[iei Generale de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj;
- art.14 \i art.15 din Legea nr.213/1998 privind proprietatea public] \i regimul juridic al acesteia, cu modific]rile

\i complet]rile ulterioare;
- art.91 alin.(1) lit. c) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile

ulterioare.
În temeiul art.97 alin.(1) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat],cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:
Art.1. Închirierea unui spa[iu, în suprafa[] de 1 mp, din imobilul situat în municipiul Zal]u, str.Unirii, nr. 20, aflat în

domeniul public al jude[ului, pe o perioad] de 3 ani, în vederea instal]rii unui distribuitor de b]uturi calde.
Art. 2. Pre[ul de pornire al licita[iei este de 53 lei/mp/lun].
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i
Protec[ia Copilului S]laj;

Art.4. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia economic];
- Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
- Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj;
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local].

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

HOT}RÂREA nr. 21
din 23 februarie 2010

privind închirierea unor spa[ii din imobilul situat în municipiul Zal]u,
str. Unirii, nr.7, aflate în domeniul public al jude[ului

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr.1951 19.02.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.1942 din 19.02.2010, al Serviciului administrarea patrimoniului public \i privat al

jude[ului \i investi[ii;
- adresa nr. 420/2010 a Partidului @@România Mare@@ - Filiala S]laj;
- art. 2 alin.(3) din Legea 90/2003 privind vânzarea spa[iilor aflate în proprietatea privat] a statului sau a

unit][ilor administrativ-teritoriale, destinate sediilor partidelor politice, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art.14 \i art.15 din Legea nr.213/1998 privind proprietatea public] \i regimul juridic al acesteia, cu modific]rile

\i complet]rile ulterioare;
- art.123 alin.(1) \i alin.(2) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare.
În temeiul art.97 alin.(1) din Legea administra[iei publice locale nr.215/2001, republicat],cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art.1. Aprob] închirierea, f]r] licita[ie, cu destina[ie de sediu de partid, pe o perioad] de 5 luni, a unui spa[iu, în
suprafa[] de 17 mp, situat în municipiul Zal]u, str. Unirii nr.7,  Partidului România Mare - Filiala S]laj. Pre[ul va fi de
1,5 lei/mp/lun], iar spa[iul este identificat în anexa care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art.2. Aprob] închirierea, prin licita[ie, a unor spa[ii în suprafa[] de 32,80 mp cu destina[ia de birouri, pe o perioad] de 8
luni, identificate în anexa care face parte integrant] din prezenta hot]râre. Pre[ul de pornire al licita[iei este de 1,5 lei/mp/lun].

Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
- Direc[ia economic];
- Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
- Partidul @@România Mare@@ - Filiala S]laj.
Art.4. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia economic];
- Serviciul administrarea patrimoniului public \i privat al jude[ului \i investi[ii;
- Partidul @@România Mare@@ - Filiala S]laj.
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local].
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Anex]

la Hot]r`rea nr.21,

din 23 februarie 2010

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 22
din 23 februarie 2010

privind aprobarea num]rului de posturi, organigramei \i statului de func[ii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Jude[ean S]laj

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr.1662 din   11.02.2010, a Pre\edintelui Consiliului Jude[ean S]laj;
- raportul de specialitate nr.1663 din 11.02.2010, al Biroului organizare, salarizare, resurse umane \i informatic];
- avizul Agen[iei Na[ionale a Func[ionarilor Publici nr. 467924 din 18.02.2010;
- art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul func[ionarilor publici, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art.91 alin.(2) lit.c) din Legea nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
 În temeiul art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:
Art.1. Se aprob] num]rul de posturi, organigrama \i statul de func[ii ale aparatului de specialitate al Consiliului

Jude[ean S]laj, ca urmare a reorganiz]rii activit][ilor \i modific]rii structurilor organizatorice a unor compartimente
din cadrul acestuia, conform anexelor nr.1 \i 2, care fac parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art.2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
-   Pre\edintele Consiliului Jude[ean S]laj;
-   Direc[ia economic];
-  Biroul organizare, salarizare, resurse umane \i informatic].
Art.3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Pre\edintele, vicepre\edin[ii Consiliului jude[ean, secretarul jude[ului \i administratorul public al jude[ului;
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- Biroul organizare, salarizare, resurse umane \i informatic].
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Anexa nr.2

la Hot]r`rea nr.22,

din 23 februarie 2010
STAT DE FUNC{II

Nr. 
crt. 

Func[ia Nivelul  
studiilor 

Gradul/Gradul 
profesional/ 

treapta profesional] 

Treapta de  
salarizare 

Num]rul 
de 

posturi Conducere Execu[ie 

0 1 2 3 4 5 6 

A. FUNC{II DE DEMNITATE PUBLIC} - TOTAL 3 

1. Pre\edinte   S   1 

2. Vicepre\edinte  S   2 

B. SECRETAR AL JUDE{ULUI 1 

 Secretar al   
jude[ului 

 S   1 

C. ADMINISTRATOR PUBLIC 1 

 Administrator 
public 

 S   1 

D. APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDE{EAN 144 

1. Func[ii publice    113 

2. Personal contractual    31 

I. TOTAL FUNC{II PUBLICE (II+III) 113 

1. Func[ii publice de conducere    12 

2. Func[ii publice de executie    101 

II. FUNC{II PUBLICE GENERALE (a+b) 112 

a) FUNC{II PUBLICE DE CONDUCERE 11 

1. 

Director executiv/ 

director 

 S I 1 4 

2. |ef serviciu  S I 1 4 

3. |ef birou  S I 1 3 

b) FUNC{II PUBLICE DE EXECU{IE 101 

1.  Auditor S Superior 1 - 3 1 

S Principal 1 - 3 1 

2.  Consilier, 
inspector, 
consilier juridic 

S Superior 1 - 3 29 

S Principal 1 - 3 14 

S Asistent 1 - 3 36 

S Debutant  3 

3.  Referent de 
specialitate 

SSD Superior 1 - 3 2 

4.  Referent M Superior 1 - 3 10 

M Principal 1 - 3 5 

III. FUNC{II  PUBLICE SPECIFICE (a+b) 1 

a) FUNC{II PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 1 

 Arhitect \ef  S I 1 1 

b) FUINC{II PUBLICE SPECIFICE DE EXECU{IE - TOTAL  

IV. PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+c) 31 

a) FUNC{II DE CONDUCERE 3 

1. Director de 
cabinet* 

 S   1 

2. |ef serviciu  S II  1 

3. |ef birou  S II  1 

b) FUNC{II DE EXECU{IE 28 

1.  Consilier* S   2 

2.  Expert* S   1 

3.  Inspector de 
specialitate 

S I A - D  2 

4.  Subinginer SSD I A - D  3 

5.  Referent M I A - D  5 

c) PERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPOD}RIRE, 
ÎNTRE{INERE |I DESERVIRE 

15 

1.  Magaziner  M   1 

2.  Îngrijitor G/M   4 

3.  Muncitor  
(instalator, 
electrician, 
paz]) 

G/M I - VI  4 

4.  \ofer I G/M   6 

* Se utilizeaz] la cabinetul pre\edintelui Consiliului jude[ean
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

ORGANIGRAMA
DIREC{IEI JUDE{ENE DE EVIDEN{} A PERSOANELOR S}LAJ

Anexa nr.1

la Hot]r`rea nr.23,

din 23 februarie 2010

HOT}RÂREA nr. 23
din 23 februarie 2010

privind aprobarea num]rului de posturi, organigramei \i statului de func[ii la Direc[ia
Jude[ean] de Eviden[] a Persoanelor S]laj

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr.1108 din 28.01.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.  107 din 28.01.2010, al Direc[iei Jude[ene de Eviden[] a Persoanelor S]laj.
- avizul nr.2110245 din 01.02. 2010, al Direc[iei pentru Eviden[a Persoanelor \i Administrarea Bazelor de Date;
- avizul Agen[iei Na[ionale a Func[ionarilor Publici nr. 467922 din 18.02.2010;
- art. 2 alin. (3) \i art 107 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul func[ionarilor publici, republicat];
-  art. 3 din Hot]rârea Guvernului nr. 2104/2004, pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare

a num]rului de func[ii din aparatul serviciilor publice comunitare de eviden[] a persoanelor, constituirea patrimoniului
\i managementul resurselor umane, financiare \i materiale, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;

- art. 91 alin. (2) lit. c), din Legea nr. 215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile
\i complet]rile ulterioare.

În temeiul art.97 alin.1) din Legea nr. 215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:
Art.1. Se aprob] num]rul de posturi, organigrama \i statul de func[ii ale  Direc[iei Jude[ene de Eviden[] a

Persoanelor S]laj, conform anexelor nr. 1 \i 2 care fac parte integrant] din prezenta hot]râre.
Art.2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Direc[ia Jude[ean] de Eviden[] a Persoanelor S]laj.
Art.3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
      -     Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
      -     Direc[ia economic];
      -     Biroul organizare, salarizare, resurse umane \i informatic];
      -     Direc[ia Jude[ean] de Eviden[] a Persoanelor S]laj.

 

CONSILIUL JUDE{EAN 

Director executiv/director              

Biroul 
Eviden[a 

Persoanelor 

Compartimentul 
Informatic], 

Rela[ii Publice \i 
Managementul 
Proiectelor 

Serviciul 
Stare Civil] 

Compartimentul 
Financiar, 

Contabilitate, 
Resurse 

Umane, Achizi[ii 
Publice, Juridic 
\i Contencios 

Compartimentul 
Administrativ, 
Secretariat, 
Asigurare 
Tehnico- 
Material] 

   T              5 
   C              1 
   E              4   

     T              8 
     C             1 
     E             7  

     T             3 
     C             - 
     E             3   

     T             4 
     C             - 
     E             4   

     T             2 
     C             - 
     E             2   

Nr. crt.     Categorii de personal                      Total                                        din care: 

   de conducere                        de execu[ie 

   1          Func[ii publice                                      17                             2                                      15 

   2          Personal contractual                              6                             1                                        5 

                 T otal                                                          23                                3                                           20 

NOTĂ:  T – total; C – conducere; E – execu[ie 
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Anexa nr.2

la Hot]r`rea nr.23,

din 23 februarie 2010STAT DE FUNC{II
DIREC{IA JUDE{EAN} DE EVIDEN{} A PERSOANELOR S}LAJ

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 24
din 23 februarie 2010

privind aprobarea num]rului de posturi, organigramei \i statului de func[ii ale  Camerei
Agricole a Jude[ului S]laj

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr.1772 din 15.02.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.1773 din 15.02.2010  al Biroului organizare, salarizare, resurse umane \i informatic];
- avizul Agen[iei Na[ionale a Func[ionarilor Publici nr. 467921 din 18.02.2010;
- art. 2 alin. (3) \i art 107 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul func[ionarilor publici, republicat];
- art. 91 alin. (2) lit. c) din Legea nr. 215/2001 a administra[iei publice locale, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administra[ia public] local], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:
Art. 1. Aprob], ca urmare a reorganiz]rii, num]rul de posturi, organigrama \i statul de func[ii ale Camerei Agricole

a Jude[ului S]laj,  conform anexelor nr. 1 - 2, care fac parte integrant] din prezenta hot]râre.
Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:

- Camera Agricol] a Jude[ului S]laj;
- Direc[ia economic];
- Biroul organizare, salarizare, resurse umane \i informatic].

Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- Camera Agricol] a Jude[ului S]laj;
- Biroul organizare, salarizare, resurse umane \i informatic].

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

Nr. 
crt. 

Func[ia Nivelul  
studiilor 

Gradul 
Gradul profesional 
Treapta profesional] 

Treapta de 
salarizare 

Grada[ia 
Num]rul 
de posturi Conducere Execu[ie 

0 1 2 3 4 5 6 7 
 NUM}RUL TOTAL DE FUNC{II ( A + B) 

 Func[ii publice     17 
 Personal contractual     6 

A. TOTAL FUNC{II PUBLICE (1+2) 
1 Func[ii publice de conducere     2 
2 Func[ii publice de execu[ie     15 

I. FUNC{II PUBLICE GENERALE (a+b) 
a) FUNC{II PUBLICE DE CONDUCERE 

1 
Director  

executiv/director 
 S superior 1 5 1 

2 |ef  serviciu  S superior 1-3 2-5 1 

b) FUNC{II PUBLICE DE EXECU{IE  
1 

 
Consilier 
Consilier juridic 

S superior 1-3 2-5 3 

 S principal 1-3 2-5 4 

 S asistent 1-3 B-5 4 
 S debutant - B-5 2 

2 
 Referent 

M superior 1-3 2-5 1 
 M asistent 1-3 B-5 1 

B. PERSONAL  CONTRACTUAL  (a+b) 
a) FUNC{II DE CONDUCERE 
1 |ef birou  S I  5 1 

b) FUNC{II DE EXECU{IE 

2  referent SSD IA  B-5 1 
3  referent M D-IA  B-5 3 

4  \ofer II G   B-5 1 
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Anexa nr.1

la Hot]r`rea nr.24,

din 23 februarie 2010

Anexa nr.2

la Hot]r`rea nr.24,

din 23 februarie 2010

STAT DE FUNC{II

 

 
DIRECTOR 
EXECUTIV/ 
DIRECTOR 

1 
 

Compartiment 
extensie, 

consultanţă şi 
promovare forme
asociative, relaţii 

cu publicul 
2 

Compartiment 
instruire şi 
pregătire 

profesională, 
informare şi 
comunicare 

2 

 Compartiment 
elaborare, 

implementare şi 
evaluare proiecte

3 

Camere 
Agricole Locale:

- 14 

Compartiment 
buget  finanţe, 
contabilitate şi 

venituri proprii, 
resurse umane 

2  

ORGANIGRAMA CAMEREI AGRICOLE A JUDE{ULUI S}LAJ

1. - Zimbor
2. - Surduc
3. - G'rbou
4. - Jibou
5. - Alma\u
6. - N]pradea
7. - Cehu-Silvaniei

8. - S]l][ig
9. - Dobrin
10. - |]rm]\ag
11. - |imleu-Silvaniei
12. - Nu\fal]u
13. - Horoatu Crasnei
14. - Crasna

Nr. 
crt. 

                     FUNC{IA 
de conducere            de execu[ie 
 

Nivelul 
studiilor 

Gradul 
Gradul  
profesional 
Treapta 
Profesinal] 

Treapta 
de 
salarizare 

 
Grada[ia 

 

Num]rul 
de 
posturi 

  0              1                           2     3       4      5    6      7 

  A    TOTAL FUNC{II (B + C)        24 

  1 FUNC{II publice        24 

  2 Personal contractual         - 

  B  FUNC{II PUBLICE TOTAL( I +II)      

  I FUNC{II  PUBLICE GENERALE(a + b)        24 

  a FUNC{II publice de conducere, din care;      

  Director executiv/director   S      1          1 

  b FUNC{II publice de execu[ie        23 

 Consilier    S    Superior        1    2-5       18 

 Consilier    S Asistent       1       B-5        1 

 Consilier    S Asistent          2    B-5      1 

 Consilier    S Asistent       3    B-5      2 

 Referent    M Superior      1    2-5      1 

II FUNC{II PUBLICE SPECIFICE      

a FUNC{II publice specifice de conducere      

b FUNC{II publice specifice de execu[ie      

C PERSONAL CONTRACTUAL      

 a FUNC{II de conducere      

 b FUNC{II de execu[ie      
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 25
din 23 februarie 2010

privind aprobarea num]rului de posturi, organigramei \i statului de func[ii ale  Direc[iei
Generale de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr.1768 din 15.02.2010, a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.1769 din 15.02.2010 al Biroului organizare, salarizare, resurse umane \i informatic];
- avizul Agen[iei Na[ionale a Func[ionarilor Publici nr. 418/2010;
- art. 2 alin. (3) \i art 107 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul func[ionarilor publici, republicat], cu modific]rile

\i complet]rile ulterioare;
- prevederile H.G. nr. 23/2010 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale;
- art. 91 alin. (2) lit. c) din Legea nr. 215/2001 a administra[iei publice locale, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1.  Aprob], ca urmare a reorganiz]rii, num]rul de posturi, organigrama \i statul de func[ii ale Direc[iei
Generale de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj,  conform anexelor nr. 1 - 2, care fac parte integrant] din
prezenta hot]râre.

Art. 2.  Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
- Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj;
- Direc[ia economic];
- Biroul organizare, salarizare, resurse umane \i informatic].
Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj;
- Biroul organizare, salarizare, resurse umane \i informatic].
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Stat de func[ii
Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj

Anexa nr.2

la Hot]r`rea nr.25,

din 23 februarie 2010

Conducere Execu[ie

A 91

1 10

director executiv/director S 1 1

director executiv 

adj./director adjunct

S  1 3

|ef serviciu S 1 5

|ef birou S 1 1

2 81

auditor S Superior 1-3 1

consilier S Superior 1-3 3

consilier S Principal 1-3 2

consilier S Asistent 1-3 1

consilier juridic S Asistent 1-3 2

consilier juridic S Debutant 1

inspector S Superior 1-3 3

inspector S Principal 1-3 17

inspector S Asistent 1-3 34

inspector S Debutant 6

referent specialitate SSD Superior 1-3 1

referent M Superior 1-3 9

referent M Asistent 1-3 1

B 180

1 1

|ef serviciu S II 1

2 179

medic primar S 2

medic spec. S 1

medic S 2

consilier juridic S II 1

psiholog S 2

referent M II-IA 2

referent spec S III 3

asistent medical pr. PL 1

\ofer I M/G 4

îngrijitor M/G 1

asistenţi maternali M/ G 152

asistenţi personali M/G 8

FUNCŢII PUBLICE DE EXECUŢIE

Func[ia
Gradul/Gradul 

profesional/treapta 

profesional]

Treapta de salarizarte

TOTAL FUNC{II PUBLICE

FUNCŢII PUBLICE DE CONDUCERE

Numărul de 

posturi 

        

PERSONAL CONTRACTUAL

PERSONAL DE CONDUCERE

PERSONAL EXECUŢ IE

Nr.crt.
Nivelul 

studiilor

C UNIT}{ILE DIN 
SUBORDINE

TOTAL POSTURI COND EXECU{IE

1 Centrul de servicii 
comunitare nr.1 Zal]u 

32 1 31

Centru de primire in regim 
d t iii t ii

18 1 17

Centru de zi 14 0 14
2 Complexul de 

serv.comunitare pt.copii cu 
hand. Zal]u

70 1 69

Centru de recuperare 24 0 24
Case de tip familial 46 1 45

3 Complexul de servicii 
comunitare Jibou

40 1 39

Serviciul reziden[ial 33 1 32
Centru de zi 2 0 2
Case de tip familial 5 0 5

4 Complexul de servicii 
comunitare Cehu-Silvaniei 70 1 69

Serviciul rezidential 38 1 37
Centru de primire 'n regim 
de urgen[] 

17 0 17

Case de tip familial 12,5 0 12,5
Centru maternal 2,5 0 2,5

5 Complexul de servicii 
comunitare |imleu-
Silvaniei

61 1 60

Serviciul rezidential 49,5 1 48,5
Centru de zi 4 0 4
Case de tip familial 4,5 0 4,5

Centru de recuperare 3 0 3
6 Centrul de 'ngrijire \i 

asisten[] pentru persoane 
adulte cu handicap Crasna 

62 1 61

7 Centrul de integrare prin 
terapie ocupa[ional] 
B]d]cin

64 2 62

8 Centrul medico- social 
Ileanda

25 3 22

9 Centrul de recuperare \i 
reabilitare neuropsihiatric] 
Jibou

70,25 1 69,25

10 Centrul de îngrijire \i 
asisten[] ptr.persoane 
adulte cu handicap Boghi\  

32 1 31

Total unit][i din subordine 526,25 13 513,25

Total general 797,25 24 771,25
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 26
din 23 februarie 2010

privind aprobarea num]rului de posturi, organigramelor \i statelor de func[ii ale
institu[iilor \i serviciilor publice din subordinea Consiliului Jude[ean S]laj

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive a pre\edintelui Consiliului Jude[ean S]laj nr.1715  din  15.02.2010;
- raportul de specialitate al Biroului organizare, salarizare, resurse umane \i informatic]  nr.1716  din 15.02.2010;
- art.21 - 23 \i art.26 alin.(4) din Legea nr.273/2006 privind finan[ele publice locale;
- art.12 alin.(3) \i art.30 alin.(5) din Legea-cadru privind salarizarea unitar] a personalului pl]tit din fonduri publice;
- art.91 alin.(1) lit.a) \i alin.(2) lit.c) din Legea nr.215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
În temeiul art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administra[ia public] local], republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art.1 - (1) Aprob] num]rul de posturi, organigramele \i statele de func[ii ale  institu[iilor \i serviciilor publice din
subordinea Consiliului Jude[ean S]laj, dup] cum urmeaz]:

a) Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] Zal]u, conform anexelor nr.1 a \i 1 b;
b) Biblioteca Jude[ean] @@Ioni[] Scipione B]descu@@ S]laj, conform anexelor nr.2 a \i 2 b;
c)   Centrul Jude[ean pentru Conservarea \i Promovarea Culturii Tradi[ionale S]laj, conform anexelor nr.3 a \i 3 b;
d)  Ansamblul Folcloric @@Mese\ul@@ Zal]u, conform anexelor nr.4 a \i 4 b;
e)   \coala Popular] de Arte \i Meserii S]laj, conform anexelor nr.5 a \i 5 b;
f)   Direc[ia de Paz], Protocol \i Administrativ S]laj, conform anexelor nr.6 a \i 6 b;
(2) Anexele nr.1 a, 1 b, 2 a, 2 b, 3 a, 3 b, 4 a, 4 b, 5 a, 5 b, 6 a \i 6 b fac parte integrant] din prezenta hot]râre.
Art.2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
- Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] Zal]u;
- Biblioteca Jude[ean] @@Ioni[] Scipione B]descu@@ S]laj;
- Centrul Jude[ean pentru Conservarea \i Promovarea Culturii Tradi[ionale S]laj;
- Ansamblul Folcloric @@Mese\ul@@ Zal]u;
- \coala Popular] de Arte \i Meserii S]laj;
- Direc[ia de Paz], Protocol \i Administrativ S]laj.
Art.3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- Biroul organizare, salarizare, resurse umane \i informatic];
- institu[iile \i serviciile publice, prev]zute la art.1.
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Anexa nr.1b

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010
STAT DE FUNC{II, pentru anul 2010

Anexa nr.1a

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010

Nr Funcţia Nivelul Grad / Grada- Nr. de 
posturi crt Conducere Execuţie studiilor Gradul 

prof. 
ţia 

    Treapta 
prof. 

 

B. Personal  contractual     88 
a) Funcţii de conducere Total    9 
 Director - manager  S II  1 
 Director adjunct  S II  1 
 Director adjunct  S II  1 
 Contabil şef  S II  1 
 Şef secţie  S II  1 
 Şef secţie  S II  1 
 Şef secţie  S II  1 
 Şef secţie  S II  1 
 Şef secţie  S II  1 
b) Funcţii de execuţie Total    79 
  Cercetător ştiinţific  S I 4 2 
  Cercetător ştiinţific  S II 4 1 
  Cercetător ştiinţific  S III 5 3 
  Cercetător ştiinţific  S III 4 2 
  Cercetător ştiinţific  S III 3 3 
  Cercetător ştiinţific  S  2 1 
  Cercetător ştiinţific  S  1 1 
  Muzeograf  S IA 5 2 
  Muzeograf  S IA 4 1 
  Muzeograf  S IA 3 1 
  Muzeograf S IA 2 1 
  Muzeograf  S II 4 2 
  Muzeograf  S II 2 1 
  Muzeograf  S II 1 1 
  Muzeograf S II bază 1 
  Muzeograf  S deb. bază 1 
  Restaurator  S II 1 1 
  Conservator S II 1 1 
  Jurist  S IA 5 1 
  Inspector de specialitate S IA 4 1 
  Inspector de specialitate S IA 5 1 
  Analist programator ajutor  M III bază 1 
  Conservator  M I 5 1 
  Conservator  M I 4 1 
  Custode sala  M III 5 1 
  Custode sala  M deb. bază 1 
  Desenator artistic1  M IA 5 2 
  Administrator  M IA 5 1 
  Funcţionar  M IA 5 1 
  Fotograf2 M;G IA 5 1 
  Şofer3 M I 5 1 
  Muncitor4 M;G I 5 1 
  Supraveghetor muzeu M;G  5 4 
  Paznic5  M;G  5 2 
  Paznic5 M;G  2 2 
  Muncitori pentru şantierele arheo-gice, angajaţi pe 

perioadă determinată (6 luni) cf. Legii nr.76/2002 
M;G   30 

NOTĂ:       1 şi 2 au fost asimilate anexei nr.II/4.6 – Salarii de bază din presă, edituri, informare documentară şi ale altor instituţii publice de cultură 
din România 

3, 4 şi 5 au fost asimilate anexei  nr.II/14 – Alte funcţii comune din sectorul bugetar 
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Anexa nr.2 a

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010

ORGANIGRAMA BIBLIOTECII JUDE{ENE @@IONI{} SCIPIONE B}DESCU@@ S}LAJ

Denumirea funcţiei Nivelul 
studiilor 

Gradul 
Grad profesional 

Treaptă 
profesională 

 
Treapta 

de 
salarizare 

 
Gradaţia 

Nr. de  
posturi 

2010 Conducere Execuţie 

Funcţii publice (a +b)   
- 

 
 

 
 

 
 

 
- 

Funcţii publice de conducere  
- 

 
- 

 
 

 
 

 
 

 
- 

Funcţii publice de execuţie  
- 

 
- 

 
 

 
 

 
 

 
- 

Personal contractual (a+b)       
42 

Personal de conducere:       
4 

- director-manager 
- contabil şef 
- şef serviciu 
-şef birou 

-  S 
S 
S 
S 

I – II 
I – II 
I – II 
I - II 

  1 
1 
1 
1 

 Personal contractual de 
execuţie 

 
- 

    
38 

 - bibliotecar  S IA  2 -5 9 
 - bibliotecar  S I  1 - 5 7 

 - bibliotecar  S II  B - 3 1 

 - bibliotecar S Deb  B 1 

 - economist S II  4 1 

 -  inginer sistem S Deb.  B 1 

 - bibliotecar  SSD I  1 - 5 4 
 - bibliotecar  PL I  5 1 

 - bibliotecar  M IA  5 1 
 - bibliotecar  M I  2-3 1 
 -    mânuitor carte M/G -  5 1 

 - referent  M IA  5 1 
 - operator  M II  3 1 
 - operator  M Deb  B 2 
 - administrator  M I  5 1 

 - muncitor  M/G I  5 2 

 - muncitor  M/G II  2 1 
 - îngrijitor M/G -  3-5 2 

 TOTAL INSTITUŢIE (I + II)     42 

Anexa nr.2 b

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010

STAT DE FUNC{II, pentru anul 2010

      

 
 

 
 

 
     T= total posturi 

     C=posturi de conducere 
     E=posturi de executie 

CONSILIUL DE ADMINISTRA{IE      5 CONSILIUL |TIIN{IFIC    7 
 

DIRECTOR- 

MANAGER                   1      

           

SERVICIUL           
                         

 
Comunicarea 
colec[iilor 
Rela[ii cu publicul 
Activit][i culturale 

 

BIROUL 
 

Dezvoltare. 
Eviden[]  \i prelucrarea 
colec[iilor. Informatizare 
 

Contabil \ef               1  

       
 

ASISTEN{} METODIC}             
INFORMARE 
BIBLIOGRAFIC} |I 
DOCUMENTARE 
MARKETING 
 

 

Contabilitate-financiar 
Resurse umane 
Administrativ 
Între[inere. Leg]torie 

T       20 
C        1 
E        19 

T          8 
C          1 
E          7 

T        8 
C        - 
E         8 

STRUCTURA PERSONALULUI 

PERSONAL CONTRACTUAL               =  42 
             -conducere  = 4 

             -execu[ie   = 38 

TOTAL                                                    = 42 

T        4 
C        - 
E        4 
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STAT DE FUNC{II, pentru anul 2010

T = total posturi

C = posturi de conducere

E = posturi de execu[ie

STRUCTURA PERSONALULUI

1. FUNC{IONARI PUBLICI        -

- de conducere       -

- de execu[ie           -

2. PERSONAL CONTRACTUAL =  14

- de conducere =    2

- de execu[ie    =  12

TOTAL (1+2) = 14

ORGANIGRAMA CENTRULUI DE CONSERVARE |I PROMOVARE A CULTURII TRADI{IONALE S}LAJ

Nivelul Gradul/Gradul Treapta de Numărul 

Nr. Studiilor profesional/treapta salarizare de

crt Conducere Execuţie profesională posturi

0 1 2 3 4 5 6

14

1

2 14

A

1

2

I 

a) FUNCŢII PUBLICE DE CONDUCERE

b) FUNCŢII PUBLICE DE EXECUŢIE

B. PERSONAL    CONTRACTUAL (    a+b)

FUNCŢII DE CONDUCERE

Director - manager S II 1

Contabil - sef S II 1

FUNCŢII DE EXECUŢIE

Referent de specialitate S I 3

Redactor S II 1

Referent M IA 1

Referent M I 4

Referent comp.fin. M I 1

Secretar dactilograf M 0,5

Muncitor ( sofer ) M III 1

Îngrijitor M 0,5

FUNCŢII PUBLICE GENERALE ( a+b)

TOTAL FUNCŢII PUBLICE (II+III)

Funcţii publice de conducere

Funcţii publice de execuţie

NUMĂR TOTAL   DE FUNCŢII ( A+B)

Funcţii Publice

Personal contractual

Funcţia

12

2

Anexa nr.3 b

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010

Anexa nr.3 a

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010

DIRECTOR – 
MANAGER 

1 

 
                                                 

CONTABIL-|EF 1 

                                     
 

Etnologie, folclor, art] popular], 
literatur], tip]rituri, minorit][i, 
anima[ie cultural], instructor 
dans  

 Financiar, contabilitate, 
Administrativ, arhiv], între[inere 
                                            

T  9 T  3 
C  - C    - 

E  9 E   3 
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ORGANIGRAMA ANSAMBLULUI FOLCLORIC @@MESE|UL@@

Anexa nr.4 a

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010

STAT DE FUNC{II
'ncep`nd cu 1 ianuarie 2010

Anexa nr.4 b

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010

Nivelul Gradul/Gradul Treapta de Numărul 
Nr. Studiilor profesional/treapta salarizare de
crt Conducere Execuţie profesională posturi

0 1 2 3 4 5 6
45

1
2 45

A
1
2

I 
a) FUNCŢII PUBLICE DE CONDUCERE
b) FUNCŢII PUBLICE DE EXECUŢIE
B. PERSONAL    CONTRACTUAL (    a+b)

FUNCŢII DE CONDUCERE
Director S I 1

FUNCŢII DE EXECUŢIE
Dirijor M I 1
Instrumentisti S II 4
Coregraf M I 2
Instrumentisti M I 10
Solisti vocali M I 2
Solisti vocali M II 4
Dansatori M I 2
Dansatori M II 14
Regizor scena (culise) M I 1
Prezentator mom.vesele (actor) M I 2
Economist - contabil S II 0,5
Secretar operator calc. M 0,5
Referent comp.fin. S II 0,5
Ingrijitor M 0,5

Funcţii publice de conducere

44

Funcţii publice de execuţie
FUNCŢII PUBLICE GENERALE ( a+b)

45
1

Funcţia

NUMĂR TOTAL   DE FUNCŢII ( A+B)
Funcţii Publice
Personal contractual
TOTAL FUNCŢII PUBLICE (II+III)
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Anexa nr.5 a

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010

STAT DE FUNC{II
'ncep`nd cu 1 ianuarie 2010

T= total posturi
C= posturi de conducere
E=posturi de executie

STRUCTURA PERSONALULUI
1. Functionari publici -
- de conducere   -
- de executie    -
2. Personal contractual - 12
-    de conducere - 1
-    de executie -  13
   TOTAL (1+2)= 13

ORGANIGRAMA |COLII POPULARE DE ARTE |I MESERII - S}LAJ

Nivelul Gradul/Gradul Grad Vechimea 'n Număr de 
Nr. Studiilor profesional/treapta didactic Înva[ământ posturi

crt Conducere Execuţie profesională
0 1 2 3 4 5 6

1

2

A

1
2

I 
a)
b) 

13

Director - manager S II 1

prof orga, acordeon S def 30-35 ani 1
profesor pian S def 6-10 ani 0,5

profesor pian S I 30-35 ani 1
profesor pian S I 30-35 ani 0,5
profesor pian S II 22-25 ani 0,5
profesor chitară S def 14-18 ani 0,5
prof chitară S II 10-14 ani 0,5
profesor canto S def 2-6 ani 1
profesor teorie ist. Muzicii S I 30-35ani 0,5
profesor vioară M 2-6 ani 1
profesor pictură M 2-6 ani 1
contabil M I 1
secretar S II 1
muncitor intreţinere G 1
Îngrijitor G 1

PERSONAL    CONTRACTUAL (    a+b)

FUNCŢII DE CONDUCERE

FUNCŢII DE EXECUŢIE

FUNCŢII PUBLICE DE EXECUŢIE

Personal contractual

Funcţia

NUMĂR TOTAL   DE FUNCŢII ( A+B)

Funcţii Publice

FUNCŢII PUBLICE DE CONDUCERE

TOTAL FUNCŢII PUBLICE (II+III)
Funcţii publice de conducere
Funcţii publice de execuţie
FUNCŢII PUBLICE GENERALE ( a+b)

CONSILIUL JUDE{EAN  S}LAJ 
 

|COALA POPULAR} DE ARTE |I MESERII – S}LAJ                 13 

 
 

 DIRECTOR- MANAGER 
 
1 

 
 

  
Cadre didactice  Contabilitate,secretariat,administrativ,servire 

general] T   8 

T  4 C   - 

C    - E  8 

E  4 
       

Anexa nr.5 b

la Hot]r`rea nr.26,

din 23 februarie 2010
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